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H O T ~ R ~ R E  

privind aprobarea efectu~rii fn anul 2026, a concediului de odihn~ neefectuat in anul 2025 de c~tre Primarul 
Municipiului Oradea 

Consiliul Local al municipiului Oradea, 1ntrunit in sedinta ordinar~ din data de 29.01.2026 
Examinand Proiectul de hot~r~re privind aprobarea efectu~ri in anul 2026, a concediului de odihn~ 

neefectuat in anul 2025 de c~tre Primarul Municipiului Oradea, 
Analizand Referatul de aprobare al primarului Municipiului Oradea, in calitate de initiator, inregistrat cu 

num~rul 2352, din data de 12.01.2026, 
Av~nd in vedere Raportul de specialitate inregistrat cu num~rul nr. 2354, din data de 12.01.2026, 

intocmit de c~tre Serviciul Resurse Umane, prin care propune Consiliului Local al municipiului Oradea, 
aprobarea proiectului mentionat mai sus; 

V~z~nd prevederile art. 8, alin (1) si alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 80/2003 privind concediul de 
odihn~ anual si alte concedi ale presedintilor si vicepresedintilor consililor judetene, precum si ale primarilor si 
viceprimarilor: 

- alin. (1) presedintii si vicepresedintii consiliilor judetene, primarul general si viceprimarii municipiului 
Bucuresti, primarii si viceprimarii efectueaz~ concediul de odihn~ in fiecare an. 

- alin. (2) in cazuri exceptionale, cu aprobarea consiliului judetean, Consiliului General al Municipiului 
Bucuresti, respectiy a consiliului local, persoanele prev~zute la art. 1 alin. (1) pot efectua concediul de 
odihna anual si in anul urm~tor. 

Tin~nd cont de prevederile art. 214 din 0.U.G. nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul administrativ 

referitor la concediul de odihn~; 

Avand in vedere ca din evidentele Serviciului Resurse Umane din cadrul Aparatului de specialitate al 
Primarului Munic ipiu lu i Oradea, rezult~ c~ domnul Birta Florin - Primar al Municipiului Oradea, nu a efectuat un 
num~r de 7 zile din concediul de odihn~ la care avea dreptul in anul 2025; 

V~zand avizul consultativ al Comisiei de Specialitate a Consiliului Local, 
in baza art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c), art. 139 alin. (1 )  si art. 196 alin. (1 )  lit. a) din Ordonanta de 

Urgent~ a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modific~rile si complet~rile ulterioare; 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA 

H o t ~ r ~ s t e :  

Art.1. Aprobarea efectu~ri in anul 2026, a concediului de odihn~ neefectuat in anul 2025 de c~tre Primarul 
Municipiului Oradea; 

Art.2. Ducerea la indeplinire a prezentei hot~rari se incredinteaz~ Serviciului Resurse Umane din 
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Oradea; 



Art.3. Prezenta hot~r~re se comunica cu: lnslitu\ia Prefectului Judetului Bihor; Primarul Municipiului Oradea Serviciul Resurse Umane Se public~ in Monitorul Oficial Local al municipiului Oradea. 

Hot~r~rea a fost adoptat~ cu unanimitate voturi ,pentru
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