ROMANIA
JUDETUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Municipiul Oradea, judetul Bihor, Piata Unirii, nr. 1, C.P. 410 100, Tel. +40 0259-437 000, Fax. +40 0239-437 544, E-mail: primarie@oradea.ro

HOTARARE

privind rectificarea Bugetului de venituri si cheltuieli si modificarea Programului de investitii
pe anul 2025 la societatea Administratia Domeniului Public S.A.

Consiliul Local al municipiului Oradea, intrunit in sedinta ordinara din data de 19.12.2025

Examinand Proiectul de hotérére privind rectificarea Bugetului de venituri si chelftuieli si modificarea Programului
de investitii pe anul 2025 la societatea Administratia Domeniului Public S.A.

Analizand Referatul de aprobare al primarului Municipiului Oradea, in calitate de initiator, inregistrat cu numarul
544934 din 16.12.2025

Avand n vedere Raportul de specialitate nregistrat cu numarul nr. 547216  din 17.12.2025, intocmit de Directia
Economica - Serviciul Evidenta Active, Delegéri de Gestiune si Datorie Publicd, prin care propune Consiliului Local al
municipiului Oradea, aprobarea proiectului mentionat mai sus;

Tn conformitate cu prevederile:

e OG nr. 26/2013 privind intérirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitétile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritars,

e Legiinr. 9/10.02.2025 a bugetului de stat pe anul 2025,

e Ordonantei nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societdlile nationale, companiile nationale si societitile
comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la regifle autonome, actualizatd,

e  Ordinului nr. 3.818/2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli precum si a
anexelor de fundamentare a acestuia,

e Ordonantei de Urgenta nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind unele méasuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum i pentru prorogarea unor fermene, cu modificarile si completarile ulterioare

Vazand avizul consultativ al Comisiei de specialitate a Consiliului Local,

In conformitate cu prevederile prevederile art. 129 alin. (2) it. a), lit. b), alin. (3) lit. d), alin. (4) lit. a), art. 139
alin. (3) lit. @), art. 196 alin. {1) lit. a), din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
hotaraste:

Art1. Se aproba rectificarea Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2025 la societatea Administratia
Domeniului Public S.A., conform anexei nr. 1.

Art.2. Se aproba modificarea Programului de investitii, dotari si surse de finantare pe anul 2025 la societatea
Administratia Domeniului Public S.A., conform anexei nr. 2.

Art.3. Se mandateaza reprezentantul Municipiului Oradea in Adunarea Generald a Actionarilor societatii
Administratia Domeniuiui Public S.A de a vota ,pentru” modificarile mentionate [a art.1 si 2.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se incredinteazé societatea Administratia Domeniului
Public S.A.



Art.5. Prezenta hotarare se comunica cu :

Nr.850

Hotararea a fost adoptaté cu 22 de voturi pentru”, 3 voturi ,impotriva”

0 neparticipare la vot

® ® @ @ @

Oradea, 19 decembrie 2025 /w

Primarul Municipiului Oradea

Institutia Prefectului Judetului Bihor;

Societatea Administratia Domeniului Public SA, prin grija Directiei Economice
Directia Economica

Se publica in Monitorul Oficial Local al municipiului Oradea.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Nica Nicolae

-




MUNICIPIUL ORADEA
SCADMINISTRATIA DOMENIULUL PUBLIC SA ORADEA
Oradea, Str. (zh. Dima, nr.3
CUE 7997507

BUGETUL DE VENITURI §I CHELTUIELI pe anul 2025

Anesa arnd

miii lei

. K S| Aprobat an Ertpringrt % Eatimiiri | Estimiiri
INIHOATO/RT ancurent | Heetificare i
rd, careni = e i 2026 an 2027
2025 Jinitial 9=75 1=8/7
n i 2 3 4 5 6 7 8 9 14
VENTURITOTALE
i (kd.=Rd. 2+ Rd. 3+ Rel.6) 1 58.120 57,782 9% A8447| 58920 101%1  101%
| Venituri totale din exploatare, din care: 2 Sh.145 53328 9% 38145]  S83ds 105% Y%
- isubventii, of. preved.legale in vigoare 3 [§ il 0 0
b ftransferuri, of, preved.legale in vigoare 4
5 Veniari finaneiare 5 1975 2.434 124% 302 373 12% 124%
CHELTUICLI TOTALE
1t (R, 7=Rd.8+Rd.20+Rd.2 1) 6 54,075 53,737 YO%|  BASSTE 54949 1129% 101%
Clicliuiel din exploatare. din care: 7 34,0063 53,725 S99%| 34541 AU2B| 102%)  191%
A Cheltuieh cu bunuri si servicii 8 23070 21464 Y3%| 23435 23847 [TIUEA EG2 %
Cheltuiel cu impozite. tase st varsgminte
B asimilate Y 7817 7817 1006% 8267 8ila 116% 10§ %
e Cheltuieh cu personalol. din care: 1 22,503 22.503 M%) 233550 24009 4% 103%
‘oleh. de natura salariala (Rd. 13~Rd. 14) il 21150 21150 el 218620 224m 103% 162%
‘tleh, cu salariile 2 18,037 18.037 1W8%] 18541 18905 [3%|  102%
2 bonusuri 13 EREE ER RS 1011% 3321 34081 M%) 10A%
Cxtalie cheltuich cu personalul, din e 14 1} 0
cheltuieli cu plat compensatorii aferente
disponibilizarilor de pegsonal I3 {1 (: 0 0
cheltiel aierente contractudun de mandat si
i altor organe de conducere si controf,
eomist s comitete 14 705 705 FO, R0 894 114% %
chelunelr cu conteibutitle datorate de
shngiiaor 17 048 648 0% 680 TI2] 106%|  103%
D alte cheliuieli de exploatare 18 673 1,941 188% 751 825 300! 110%
2 Cheltuieli financiare v 12 12 1Y% 16 20 133%] 131%
il REZULTATUL BRUT (profivpierdere) | 20 4,045 S5 160% 3800 3971 96%| 102%
W i IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 G+ L7721  273% 622 635 J5%| 2%
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
VENITURI BIN IMPOZIT P PROFTT
3 AMANAT 23
IMPOAITUL SPECIFIC TNOR
1 ACTHIVITATI 24
ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE
5 EARLEMENTELE DE MAISES 25
PROFIT CONTABIL RAMAS DUPA
DEDUCEREA IMPOAITULLUL PE
¥ PROVFIT, din care: 26 3,396 2,273 67% 3268 3336 1d44%|  102%
Rezerve legale 27 0
Ale rezerve reprezentind facilita lscale
3 prevazuie de e 28
Acaperirea pierderilor contabile din anii
precedenti 29
Constiturrea surselor proprin de Tinantare
pentra projeetele cofinantate din
IMpromnr externe, precum s pentru
constitulres surselor necesare rambursairii
ratclor de capital. platin dobanzilor.
comisioaneior si alior costurd wierenie
4 acestor improamuturi A
s Alte repartizan prevazute de lege 31
Proitul contabil rmas dupa deducerca
sumelor de la Rd.27.28.29.530.31
(R 32=Rd.26-(RA.Rd.27 la Rd.313=(h 32 3.396 2.273 67% 3268 3336 1449 ]  102%

'AMXC{ ek



Farticiparca salariagilor la proti in hmita g
10% din profitul net. dar nu mai mult de
nivetul umd salariu de bazid mediu lunar
reahizat o nivelul operatorelui economic in

7 exercipind linaneiar de referinga 33 339 340 100% 327 337 96%| 103%
MmO virsanunte Ta bugeral de stat sau
local, in caeud regiilor autonome, ori
dividende cuvenite actionavilor in cazul
societaplor/'companiilor nagionale si
societdtilor cu capital integral sau majoritar
5 de stat din care: 34 1.698 1.137 67% 1634 1668 144% 2%
4 dividende cuvenite bugetului de stat 35
i Jdividende cuvenite bugetalud local 536 1.698 1.137 H7% 1634 i068]  144%|  102%
¢ dividende cuvenite altor actionari 17
Profitnl nerepartizat pe destinatoic
previvzute la Rd.33-Rd.34 se repartizensd Ia
alte rezerve st constituie sursé proprie de
[inangare RE 1.698 1.1 67% 1634 1668 144% 102%
Vi VENFTURI DIN FONDURT FUROPENTE] 39
CHELTUIEL! ELIGIBILE DIN
Vil FONDURT EUROPENE. din care: 40 ] i 0 0 1 !l 1]
art o |eheltuieh materiale 4]
mi  |eheltueli salariale 42
o] jehehuieli privind prestirile de servicii 43
Gl feheluieli cu recluma si pubiicitate 4
@i |alie cheltuich 13
SURSE DE FINANTARE A
1 INVESTITUHLOR, din care: 46 2.027 4.341 165 420 4398 97% | 108%
Alocatii de fa buget 47 0 0 0 H]
“alocatii bugetare aferente plapn
angajamentelor din anit wierior 48 0 0 0 it
N CHELTUIELE PENTRU INVESTITH 49 2.627 4.341 163% 4201 4398 a7onl 1059
DATE DE FUNDAMENTARE
| Nrde personal prognozat la linele anului 50 197 23 109% 235 2371 109%) 101 %
3 Nromedin de salaviap total 51 194 218 112% 221 223 161 % 1%
Castigu] mediu lanar pe salariat
teizpersoanat determinat pe baza
3 cheltuielifor de natord salariala a2 7.554 7339 100%% 8244 8372 1% [02%
Castigal mediu lunar pe salarial
tlei‘persoand) determinat pe baza
chelwiclilor cu salaritle recaleulat coniorm
legi anwale a bugetuln de stat a3 5.721 5.921 100% 6991 7063 122% 1%
Productivitatea muncii in anitiiji valorice pe
total personal media ( mii lei/persoaniy
5 (Rd.2/49) 54 258 254 9Oy 203 263 104% 100 %
Productivitatea muncii in unnati valorice pe
wial personal mediv recaleulatd conform
" legii anuale a bugetului de stat 35 258 254 GO 263 263 L% | 100%
Productvitatea mancil in wnitan fizice pe
total personal mediu (cantitate produse
lintic/persoanii) 36
Chelieli wotale la 1000 [ei venituri totale
8 (Rd.e/Rd. Dx 1000 37 930 430 10607 hi3 933 1% (00%
n Plagi restanie 38
i 39 233 233 1001% 243 251 103%)]  103%
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MUNICIPIUL ORADEA

SCADMINISTRATIA DOMENI LU PUBLIC SA ORADEA

Oraden, Stin, Gh, Bima, nr.5 Anexa nr2
CUT 7997307

Detalierea indicatorilor economice-financiari previzuti
in bugetul de venituri si cheliuieli si vepartizarvea pe trimestre @ acestora

mii lei

Prevaderi an precedent 2023
Proputieri an curent Y
INDICATORL Serd. Aprobat s . Prapuneri
T, T _:!:;!:“ Aprobia CA ’:{:;l]"_" fi revkificare an 7=Ri6
Ordin | e Larent Frim € | Trien 00 [ Teim, 0] An 2025
Comun CA
i} 1 2 3 4 da 5 6 7 8 8z &b 8¢ B 4
VENTTURI TOTALE
i. (R 2+Rd.22+Rd.28) 1 57,626 59,229 58,120 36,676 57,782 5,763 17,288] 34577 57,782 99%
i Vemtur totale din exploarare by 34923 56,497 56,143 54,234 35,328 5.517) 16,5521 33104 53,3281 99%
din producia vingdutd
i (R 4-Rd 3+Rd o-Rd. 7). din care 3 45359 40,635 46,702 45927 13.951] 27901 465021 100%
at ldm vinzwea produseler 4 4a ] i3 I's |15 2 5 v 151 %y
a2 Jhin sers e prestate a i DL 33.259 33275 32.203 33.075 9923] 19.845]  33.073] uu,
ad fdin redenenic i i 6 11,622 11,503 L1LVRs 11.880 11880 3564 7.128 11880 ggu,
atjalie ventturi 7 141 1,423 1.427 1.620 l. 0] 9y 1.532] 10795
h din vimazares marturior 8 ERS) 9741 5,324 5318 8.6249 2589 3177 86291 9y
din subventin y transterun de esploatare
aterente citrer de atheen nete
N (Rd 10=Rd ), din care o 0 8] (} 7 ( 0 3] (i 1]
subvenhin of prevedenlor fegale in
el iy it il i 2 [§] i [} ] {1
urt, of prevedenlor legale in
2 i
E d dun productiz de imoebitizdn 12
vertar alerente costulur produciicn in
2 vurs de esecapie 13
e ventiun din exploatire
(RU ISR AR 194HRI 2040RA 21 ).
I dm care i 113 121 114 187 197 4 13 26 197 175%
{1 pvemturs din amens 51 penabiay 13 87 Y3 88 18 128 128] 430
din vinsarea activelor st alle operain de
{2 feapital {Rd 1 7-Rd 18), din care 16 0 0 0 26 26 0 0 0 26
active vorporake 17 0 26 20 26
uctive necomporale 18
12 [din subventii pentra myeshini 19
14 {din valerificarca certilicatelor CO2 2
15 [afie venitun 2§ 26 23 26 43 43 4 13 B3 L3 (65
VenHun tinancrre
(R 23+ Rd 24 -Rd 23R 26+Rd 27y
3 din care o 2703 2732 1,973 2442 2454 245 736| 1472 24541 124%
a dinmoebiizdn fnanciare 23 | 1 ] 1) 141 1 3 O [ 000,
h dimavestitin tingnciare R}
¢ < de cars 25 | i i 1 i 0 1] i R IR
d drn dobinat 26 2,701 2934 1.973 2431 3443 244 1335 2443 12T
@ alte venitun financure 27
CHELTUIRLI TOTALE
IL {RAIO+RA T36+Rd. 1445 i 0 47836 45,621 54,075 43,167 53,737 10.619¢ 34974 42904| 53,7371 9%
Cliclunel de exploatare I
(Rd 21+Rd 79-Rd 86+RJ 1200, din
1 care; pial 47 821 45.614 34,063 43,165 53,7251 1okl 34947 42804) 33725 99%
Cheltuelr cu Banurt st seivicn
Al JORA ATHRG - R o), din eoare 3t 22187 20,691 23,0740 18.264 214641 6,130] 122600 163513} 2140d] 93%
Chelwnelo privind stocuriic
AR 353+ Rd 34-Rd 37--Rd 28+Rd 39 31 15231 14, 16v 15917 12,691 14,861 4208 S.4i6f 11389 14,8611 939
a fohel cu matersile prane 3z ] 4] ] 0 8] ) ()
chehiwieh cu maternale consumabile. din
I Jeare 33 2.798 2403 2,358 1,929 2504 S00) LoD0) 1561 88%
bl chicluiel cu preseie de schimh A 188 130} 153 83 133 46 02 1A |33 1009,
b2 chedtuel en combusubilii 35 183 175 205 144 03 62 123 Thd 208 faue,
cheltureh privnd matenalele de natura
¢ Jebrecteior de imvent ki3 758 6 77 (] 402 124 241 322 202 419




o [eheltwieli privind enercia s1apa 37 £.638 Y321 8165 9201 2,760 2521 7361 901! oo,
¢ lebedtael pravind miriueile 38 3.037 24951 2437 2.95% 827 16534 2206 2757] 03w,
Chelwel privind servicrile executate de
A2siertt {RAH R 42+Rdb 450 din care 39 816 707 Bud 313 And 169 338 451 564 T0%
 teheftwieh cu imretinerea si reparatishe 40 o)} si2 SK87 138 347 104 238 278 7| suv
cheitwel prvind charnde
b JURA 453+Rd 44, din cure, 11 0 O 0 0 0 0 0 0 0
Bl cdire operators cu capital
intesral/aeyoritar de stat 42
b2 catre uperatort cu capuial privat 43 0 { 0
¢ {prame de asigurare 44 215 fos 217 175 217 63 130 174 7 10ge,
Chetinelr o alie servicit executale de
terft (Rd 47+ Rd 48
FRA 30-RA 57+Rid 62+RJ.63+Rd.67+R
ASfd BR-RA.69+Rd . 78). din care 45 6,140 5815 6,349 5260 6039 1,733 3.305] 4.674 6,039] 3%,
a [eheliuiel eu colaboratorti 40 0 0 1]
cheltwel privind commsioancle 51
b fonoranud, din care 43 fn 0 0 0 0 { 0
b cheltueh privind consultanta
Jurmdici 48 0 §] 0 0 0 1) 0
cheltuiel de protocol. rechim
¢ [publicitate (RASTRA 330 din care KN 240 202 246 163 240 74 148 197 2461 100%
¢t chefwiel de protocel. din care 50 128 112 131 77 131 34 74 105 131 1ooeg
“rchete cadou potrivit Legn
nr 193/2006, cu modilicarie uhernoare 51
¢2 cheltnel de reclami 51 publicitate,
dim care 52 112 Yo 113 8 13 35 4 92 115 1008,
Fiehete cadeu pt cheltiet de reclami g1
publicitate. potrivit i nr 19372000,
cu modiicinde ullerioare A3
icTiele cadot pi campani do
marketing, studivd piciei. promovares de
Prete exislente sau not. potrivie Legit
seheltueli de promovare a produsclor i85
Chelueh cu sponsorizarea
d [(Rd L S0-Rd 6t RA61) din care | 36 360 300 310 0 100 0 4 0 100 32%
dlchin domentul medical s1 sandinte 37 330 300 RG] 00 GO 30%
d2. ch de sponsorizare in domeniile
educate. mvatamant. soeial 51 sport, din
care 38 1t [ 5] 1o T 1009,
di -pentru cluburtle sportive 39 10 3 (K] 1 O Ho0e,
d4. che de sponsorizare pentru alie
aciun s1activitati Gl
chelaelr cu transporiul de bumurn s
¢ |persoane nl 91 86 a7 62 97 971 Tauty
cheliuely de deplasure. detagare.
i [transier. dm care 62 11 7 13 5 13 4 8 10 131 ou%
eheftinel cu diorpa {Ra 03+Rd.60), din
ity 03 5 4+ & ( (6] 2 4 3 61 100%%.
#nternd ad 1 1 1 | 0 I t 1 s
#exterad 63 4 3 3 s 2 3 4 3 100t
cheluneli postile si tase de
2 [telecomunicaiii (s 163 161 179 157 179 34 107 143 179(  100%
chelteli cu servicnle bancare st
h Jasimilie 67 |68 161 183 161 183 33 11 146 1831 100%,
¢ cheliureli cu servicule asigurate de
i Jterti. din care: [ih 5.107 4,492 5321 4,711 5,221 I.566] 3133 4177 52211 98%
11 chelwieh de astgurare 51 pazi by 1 878 1,473 22712 2,009 2278 082 1,303 818 22721 100%
12 cheltueh privind intrejinerea s
funcponarea whinien de calewl 70 156 118 136 125 136 il 82 169 136 1o0%
13 cheltuich cu pregatiren profesionali 71 14 b 10 2 10 3 6 8 1o 1aovs
13 chelineh cu reevaluarea
imobibisdrdor corporale st necorporale,
lin care 72
aferente bunurilor de naturs domemuniui
public 73
15 eheltueh cu prestajiife electuaie de
filiale 74




16 chelturels privind recritarea 51
plasarca personullu de conducere of

OUG | 200 75 24 21 2 2] Pt
17 chelwelr cu anupiurie priviad
Benatile st atte anuniun 76
¢ lalte cheltneh 77
TR o Mpoziie. e §1
virsiminte asimilate
{RABO-RAE]+Rd 82+Rd 83+Rd 84+
B 4.85) din care, 78 3187 3.084 7817 6,501 7.817 3,538 38346 6906 78171 1008
chrew e proactivitasad de explontare o
A fresunicler mmerale 749
¢h en redeventy pentru coneesomures
b {hunaetor publice s1resurse minerale 8]0 3.660 3.657 3190 1809 5344 1.608 3209 4279 5349 103
¢ Jeh cu raxa de heentd 31
d [oh cu tasa de autorizare 82
¢ el cu tava de mediu 53
I jeh cu abte impozite $1 taxe h¥ 1427 1.427 2,627 1662 o das 1983 2.6271 2627 2468 Gy
Cliclinted cu porsonalul
iy (R B7-Rd TR 1id +Rd 113) 53 20073 19404 22503 17706 22.50% 6451 13917] 18202 REE
Chelimedi de miturd sal
Cuj(Rd 8814 w2y 86 18,799 18.183 21.150 16.634 21,050 15.105) 171200 21150 100%
Cheltaich cu safarnle
CHERA B9 R DO R vty dnocare 87 16,154 15,740 14.176 18037 54111 126261 14430] 180371 i00%
a {salary de bazi 83 14020 13.713 12.268 13,053 A.0901 10.957] 12,522 F3.63531  0o%,
sparir, pritge $1oalte boniticatsd aterenie
b [sadarndon de bazd (CT COM) 54 2139 2427 1908 2 384 715 1669l 1u07 a8 o0,
¢ falte bonifreatin (UL COMDY iy
Bonusoit
(R 93--1d 9a+Rd v7+Rd 98+10d 99y,
2] din care kd 2.640 2,443 3113 2,458 3.13 634 2.479] 26490 3. 113] 100%
cheltuielt sociale prevaznte de art.25 din
o [R227/2013 povind Codud Fiscal. din
care; y2 323 161 344 43 349 103 244 279 3491 1oy
*ichete de eresd, of 1.193/20006 93
*tichete cadou pt tneh sociale
potrivie L193/2006 G
b Jlichete de imasa 9 PARS 1 45t 1.764 1.377 1.764 329 1.2351 1411 7RG 1000y
¢ jochee de vacaniad Gt
Ch privind participarea salaritiior Lo
d fprofil obpinut in anul precedent wi 832 832 1,00 YR 1.400 4 F.otil 1000 Loon] Togn,
¢ fate cheltueli contorm CCM 98
Ahe cheluneh cu personalul
C3RA T0E=-RAT02+Rd 103), dm cure Uy 20 0 4] t 0 0 0 0 3]
el ew platde compensutons aferenss
o pdispontblizardor de personal i) X {1 U 0 5] i QO
vheu salarnle cinvenite in baza unor
b [hotdrdr: judecatorest 10]
et de naturd salonadd aferente
restrusclurane, privatzanl, shmimistraor
¢ [specl alte comisit §1 comiete 102
actulu de
aticl. ¢
11+Rd 12 1i33 673 705 614 705 212 423 7051 1008
o [pentio directorydirectora 1} 357 561 513 361 168 337 A6l 100%
colnponenta fixa 103 RV 40} 367 4401 120 241 A ity
componentd variahila 11ify 154 la 146 16400 48 U 16| jo0u,
peniry constdul de
b jadmmisirane/consthul de supraveghere | 167 1o il6 144 161 144 43 86 113 1441 1o0%s
componenti Hixd 108 I1n L6 144 1111 144 43 80 113 1EH Ta0s,
componentl vanabili tou
¢ jpentrie AGA 1 cenzon 114
penttu alle comisa st comitete
o peonsiituile potrat 2 111!
Chelineds cu contribu
5 112 582 Sy ad8 438 648 Jod KR 318 G488 10Uy
Alte ehciturelr de ¢
(R PES+Rd 8
i 21+Rd 122). din care 113 472 673 634 1.941 477 b5 272 1.941
¢l cu magoran s1 penalitag
a R IO RA LT din care 114 Ei5) 33 15 33 L 20 26 331 100%




“eitie bugeis! general consolidat 115 25 18 25 12 33 8 15 20 250 puomy
Fefire alp creditorn 116 I 7 8 E} 8 2 5 f 5
bl privind activele imobilizate 117 24 3 31 21 31 9 19 23 31 MYy
ol aderente iransterurdor pentru plata
¢ [personaluliu 118
alte cheliuich 119 1) 3 3 SRR 235 71 141 188 235 47009
ch cu amortizarea imobilizarior
¢ [eorporale 51 necorporale 120 89y 894 1.291 1013 1.29] 387 TIS] 1033 1201 1uins
djustdn si depreciernt pemiu prerderea de
saloare stprovigoane (R 123-Rd. 126,
¢ Jdin care 121 4 -497 -497 -H87 -635 351 0 0 0 35 -51%
T ch privind wostiride 51 provizioanele 1122 1.62% 1.028 348 63 L3RO 1 (} 1 1.386] 3uge,
{11 provizioune privind participareq la
profit a salaragilor [ 33 1028 1.000 320 1.000 1.0 ] i t 1G] 3139,
112 provizioane prvind contractul de
mandat 124
12 verurn din provizioane s1astan
pentr depreciere sau pierdert de
valoare, din care: 125 [ 1. 1035 LR 1.033 0 1l O L35 1007,
201 dmoanudaren provizioanelor
(R 2841l 129+Rd 1305, din care 126 1,525 1525 1,035 998 1.035 0 0 0 1.035]  100%
“din participarea salarajdor ka profit 127 1.5300 1300 10000 GOK 1 000 1¢] 3] { Laonl oo,
T deprecierca imobihzardor corporaic
si2 activelor circulante 33 35 33 1009y
“vemiturt din alte provizioane 129
Cheltniels Tinanciare
(R 132+ Rd 133+-Rd 138, din care: 130 15 7 12 2 12 4 7 i 121 1009
chprivond dobanzle (Rd 133+Rd 131).
a |din care 131 f] 0 0 a t {1 0 0 0
alaterente areditelor pentry mvestin 132
a2 alerente ereditelor peniru activitulen
cureiid 133
ch din diterenge de gurs valugar
b R 130+Rd A7) din care 134 15 7 12 2 12 4 vs 10 120 100%
b1 aterenie ereditelor pentru mveshitn 133
b2 aferente credielor pentro activ llaica
curenti 136 15 7 2 2 12 4 k) 11} 121 100%
¢ [ale cheltueh financiare 137
REAUT TATUL BRUT {profivpierderce)
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a vensun dm subvenin s ransterun i43 i} 0 ] 1] {) ] i
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de masa 147 233 223 126 126 126]  Tonsg
reintregiren salarndor plerente posturilor
CHEe NU L Enst ocupate inintreg anul
2024 147¢ 315 345 393 395 503
crestere icrenti indreelur medi de
crestere u prefunlor progoozat pentiu
anul 2024 i47d 881 881
rentregiren fonduhn de salatii cu
majorarile salariale dinanul 2024 147¢ 454 454 a3 (53 GSS| 100",
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