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ROMANIA
JUDETUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Municipiul Oradea, judetul Bihor., Prata Unirii, nr. 1, C.P. 410 100. Tel. +40 0259-437 000. Fax. +40 0259-437 544, E-mail: primarie@oradea.ro

Proiect de
HOTARARE
privind modificarea statului de functii publice pentru Aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Oradea

Analizand Referatul de aprobare al Primarului, in calitate de initiator, inregistrat sub nr. 146008 din
data de 29.03.2023 si Raportul de specialitate nr. 146014 din data de 29.03.2023, prin care Serviciul Resurse
Umane propune Consiliului Local al Municipiului Oradea modificarea statului de functii publice pentru Aparatul
de specialitate al Primarului Municipiului Oradea;

Vazand prevederile art. 409, alin. (1) si alin. (3), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora:

(1) Autoritatile si institufiile publice comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile
lucritoare de la dispunerea masurii prin act administrativ, orice modificare intervenitd in situatia
functionarilor publici si a functiilor publice.

(3) Modificarile intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte administrative emise in urmatoarele
situatii: lit. b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publicd cu o altd denumire sau intr-
o functie publica de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat pentru
autoritatea sau institutia publica si in fondurile bugetare anuale alocate.

Avand in vedere: referatul nr. 105090 din 28.02.2023 prin care Directia Logistica propune
transformarea gradului profesional pentru functia publicd de executie vacantd de consilier, clasa |, grad
profesional superior din cadrul Serviciului Monitorizare Cheltuieli, in grad profesional asistent;

Luand in considerare incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit conform anexei la O.U.G.
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare (actualizata);

in baza art. 129 alin. (2) lit. a), alin.(3) litc), art. 139. alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de
Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Hotaraste:

Art.1. Se modifica statul de functii publice pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului
Oradea, conform anexei 1.1 care face parte integranta din prezenta hotarare, prin transformarea gradului
profesional pentru functia publica de executie vacanta de consilier, clasa |, grad profesional superior din cadrul
Serviciului Monitorizare Cheltuieli, in grad profesional asistent;

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Serviciul Resurse Umane
din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Oradea;

Art.3. Prezenta hotarare se comunica cu:

Institutia Prefectului Judetului Bihor;
Primarul Municipiului Oradea;
Serviciul Resurse Umane

- Se publica in Monitorul Oficial Local

- Agentia Nationala a Functionarilor Publici

PRIMAR, " " 4 PROIEGTIAVIZAT,
Florin Birta /A" SECRETAR BENERAL
' Eugenia ei



Primaria Municipiului Oradea

Serviciul Resurse Umane

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii publice pentru Aparatul de specialitate al

Primarului Municipiului Oradea
Nr.inregistrare: 146008

Data: 29.03.2023
Prin prezentul referat, in calitate de primar al Municipiului Oradea, propun Consiliului Local aprobarea
Proiectului de Hotarére privind modificarea statului de functii publice pentru Aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Oradea;
Vazand prevederile art. 409, alin. (1) si alin. (3), lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora:

(1) Autoritatile si institutiile publice comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile
lucrétoare de la dispunerea masurii prin act administrativ, orice modificare intervenita in situatia functionarilor
publici gi a functiilor publice.

(3) Modificarile intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte administrative emise in urmatoarele
situatii: lit. b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publica cu o altd denumire sau intr-o
functie publica de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numéarul maxim de posturi aprobat pentru
autoritatea sau institutia publica si in fondurile bugetare anuale alocate.

Avand in vedere: referatul nr. 105090 din 28.02.2023 prin care Directia Logistica propune transformarea
gradului profesional pentru functia publica de executie vacanta de consilier, clasa |, grad profesional superior din
cadrul Serviciului Monitorizare Cheltuieli, in grad profesional asistent;

Luand in considerare incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit conform anexei la O.U.G.
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare (actualizata);

Fata de considerentele mentionate mai sus,

PROPUN:
CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Aprobarea proiectului de hotarare privind modificarea statului de functii publice pentru Aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Oradea, prin transformarea gradului profesional pentru functia publica de
executie vacanta de consilier, clasa |, grad profesional superior din cadrul Serviciului Monitorizare Cheltuieli, in

grad profesional asistent;

INITIATOR,
PRIMAR
Flofin BIRTA.
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Romania

Judetul Bihor

Municipiul Oradea Piata Unirii, nr. 1
410 100, Oradea

Serviciul Resurse Umane Tel. +40 0259-437 000
Fax. +40 0259-437 544
E-mail: primarie@oradea.ro

Nr. inregistrare: 146014
Data: 29.03.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea statului de functii publice pentru Aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Oradea

Vazénd prevederile art. 409, alin. (1) si alin. (3), lit. b) din O.U.G. nr. 5§7/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora:

(1) Autoritatile si institutiile publice comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile
lucratoare de la dispunerea masurii prin act administrativ, orice modificare intervenita in situatia
functionarilor publici si a functiilor publice.

(3) Modificarile intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte administrative emise in
urmatoarele situatii: lit. b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publicd cu o altd
denumire sau intr-o functie publica de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numarul maxim de
posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publica i in fondurile bugetare anuale alocate.

Avand in vedere: referatul nr. 105090 din 28.02.2023 prin care Directia Logistica propune
transformarea gradului profesional pentru functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I, grad
profesional superior din cadrul Serviciului Monitorizare Cheltuieli, in grad profesional asistent;

Luand in considerare incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit conform anexei la 0.U.G.
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum gi
pentru stabilirea unor masuri financiare (actualizata);

Fata de considerentele mentionate mai sus,

PROPUNEM
CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Modificarea statului de functii publice pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului
Oradea, conform anexei |.1 care face parte integranta din prezentul raport de specialitate, prin transformarea
gradului profesional pentru functia publica de executie vacanta de consilier, clasa |, grad profesional superior
din cadrul Serviciului Monitorizare Cheltuieli, in grad profesional asistent;

SEF SERVICIU RESURSE UMANE CONSILIER,
Rodica FUNAR Marir/{l]?CA$
X
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Anexa I.1.la HCL nr. / 2023
STAT DE FUNCTII

ORADEA Sl SPCLEP

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI

Functii publice — 0.U.G. nr. 57/2019; Legea - cadru 153/2017

Nr.
crt.

Functia publica

Grad

Numar posturi

Functii publice de conducere

Secretar general al
municipiului Oradea

functie publica specifica

2 |Arhitect sef functie publica specifica 1
Director executiv T 2
4 |Director executiv adjunct i 0
5 |Sef serviciu i 24
6 |Sef birou i 10
Total functii publice de conducere 53
Functii publice de executie
c’:_’ Functia publica Clasa pro‘firsai?)nal Numar posturi
1 |Auditor I superior 2
2 |Consilier | superior 203
3 |Consilier | principal 52
4 |Consilier I asistent 47
5 |Consilier I debutant 25
6 |Consilier achizitii publice I superior 5
7 |Consilier achizitii publice I principal 1
8 |Consilier achizitii publice I asistent 1
9 [Consilier juridic [ superior 13
10 |Consilier juridic I principal 4
11 |Consilier juridic I asistent 3
12 |Referent de specialitate Il superior 1
13 [Referent I superior 21
14 |Referent [ asistent 4
15 |Politist local | superior 23
16 |Politist local I principal 8
17 |Politist local I asistent 11
18 |Politist local | debutant 17
19 [Politist local I superior 16
20 [Politist local [l principal 2
21 [Politist local [l asistent 1
Total functii publice de executie 459
512

Total functii publice

Primar, .
Florin BIRTA -

Sef serviciu,

Rodica FUNAR
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