PROCES VERBAL

incheiat azi 15 iulie 2010 cu ocazia sedintei extraordinare a Consiliului Local al Municipiului
Oradea

Participa urmatorii consilieri: d-na Biro Rozalia-lbolya, d-l Caciora Ciprian, d-l Carp Gheorghe, d-na
Chereches Florica, d-Il Cupsa loan, d-l Corches Dorin-Octavian, d-l Dan Octavian, d-l Delorean
lon-lulius, d-l1 Felea loan, d-l Fleisz loan-Tiberiu, d-l Huszar Istvan Eric, d-l Hossu Bogdan, d-l lle
Cristian, d-l Lapadatu Nicusor, d-l Luca Dorel, d-na Lipoveanu Adriana-Aurora, d-l Manea Mihai, d-I
Mercea Pavel, d-l Negrean Dumitru Daniel, d-l Popa Claudiu, d-lI Petruf Vasile, d-l Sarkozi Zoltan,
d-l Szabo Joszef, d-l Tifor Dorel-Cornel-Mihai, d-1 Vulcu Daniel-Sorin.

Lipsesc urmatorii consilieri: d-l Pasztor Sandor, d-l Muresan lonel-Ovidiu.

Invitati: dl. Florea Eduard — director Directia Economica, d-na Borbei Eugenia —director executiv
Directia Juridica, d-na Birau Diana — director executiv adjunct Directia Juridica, dl Porsztner Bella
— director executiv adj. AlO, dl. Mircea Ghitea - director executiv Directia Tehnica, d-na Koncsek
Zita — director executiv ASCO, d-l Seica AGheorghe - director Directia de Evidenta a Persoanelor,
reprezentantii regiior, mass-media, etc.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Am sa dau cuvantul d-lui secretar al municipiului Oradea, d-I lonel Vila.

d-l lonel Vila — secretar al municipiului Oradea

Doamnelor si domnilor consilieri pentru astazi 15 iulie 2010 a fost convocata sedinta
extraordinara a Consiliului Local Oradea. Din totalul de 27 de consilieri locali alesi in functie, va informez
ca sunt prezenti acum 24, lipsesc motivat d-nii consilieri Muresan Ovidiu si Pasztor Sandor fiind plecati in
delegatie, iar d-I consilier llie Cristian intarzie, am in{eles ca va sosi pe parcursul desfasurarii lucrarilor
sedintei extraordinare. Sedinta de astazi din aceasta privinia este legal constituita, se pot adoptata
hotarari cu 18 voturi si cu 14 voturi. Dau cuvantul presedintelui de sedinta d-I consilier Delorean pentru a
intra in ordinea de zi. Poftiti d-I consilier.



d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Multumesc d-l secretar. Supun la vot ordinea de zi, daca nu aveti alte obiectii.

Cine este pentru? unanimitate
impotriva?

Abtineri?

Pct. 1. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea indicatorilor tehnico —
economici ai studiului de fezabilitate ,Retea de Sonde de Apa Geotermald pentru exploatarea
zacamantului Bors in vederea producerii de energie termica prin Centrala Electrica de Termoficare — CET
Oradea”.

d-na Biro Rozalia — viceprimar al municipiului Oradea

Buna-ziua, stimate doamne si domni consilieri, as dori sa fac cateva precizari legate de acest
material, pentru ca in urma discufjilor care au avut loc in comisii {in sa precizez urmatoarele lucruri: acest
proiect este posibil sa fie depus in cursul zilei de astazi, si maine la administratia de mediu. Acesta este
de fapt si motivul pentru care am convocat aceasta sedinta extraordinara. Vreau sa va spun foarte clar, la
acest material vor mai fi completari care se refera pe de o parte la acordul Primariei Bors prin hotarare de
consiliu in ceea ce priveste traseul conductei care va trece si pe domeniu public si pe cel privat,
certificatul de urbanism care trebuie obtinut de la Primaria Bors, si certificarea zacamantului despre care
vorbim. Cu toate acestea am solicitat votul dvs. pentru acest proiect pentru a avea posibilitatea de a
depune, am atins punctajul necesar de 71 de puncte pentru a putea fi eligibili si de a avea o sansa de a
céastiga acest proiect care este in valoare totala de 16 milioane de RON, din care conform materialului pe
care l-ati studiat 50% va fi aportul nostru propriu. Aceste lucruri am tinut sa le precizez inainte de a se
vota materialul.

Alte luari de cuvant la material? Daca nu sunt supun la vot materialul.

Cine este pentru? unanimitate



impotriva?

Abtineri?

. DIRECTIA TEHNICA

Pct. 2. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea achizitiei publice a serviciului de
proiectare pentru ,Construire, modernizare, reabilitare, reparatii strazi, poduri, lucrari pentru siguranta
circulatiei si trafic rutier necesare pentru a se realiza in municipiul Oradea” acord cadru pe trei ani.

d-l Huszar Istvan — consilier local

Multumesc dl presedinte. As dori sa intreb, am cateva observatii, si anume: este bine sa avem un astfel
de contract, dar conditiile care au fost trecute in materialul respectiv referitor la numar de personal, nr. de
proiecte, care se pot lucra deodata care sunt limitate, procentul de subcontractare sa nu fie mai mare de
20%, la certificari nu s-a cerut decat ISO 9001, as merge si pe mediu si pe sanatatea muncii si as solicita
ISO 14001 si 18001, iar as introduce un paragraf referitor la rezilierea contractului, o reziliere imediata in
cazul in care nu suntem muliumiti de serviciile prestate ale celui care executa proiecte. Vreau sa
reamintesc de acea perioada din mandatul anterior cand am fost membru intr-o asemenea comisie si nu
dau nume, dar a fost castigat contractul de un proiectant din Bucuresti care a lucrat cu subantreprenori
din Cluj care nici macar nu au venit la fata locului sa vada strazile respective, si ca dovada proiectele au
fost elaborate ori in oglinda, dau un pur exemplu pe b-dul Republicii, zona pietonala, proiectul a fost
executat pe margine cu spatiu verde, va dati seama ca daca ar fi fost executat dupa proiectul respectiv,
din magazin s-ar fi iesit direct pe spatiu verde. Cam atat am avut de spus, si chiar as dori sa se infiinfeze
o0 comisie de receptie, asa cum a fost si anterior, din care sa faca parte si cate un consilier din fiecare
grup, astfel incat sa putem controla si sa avem o vedere cat mai buna asupra acestor proiecte.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Directia Tehnica daca are ceva de adaugat la propunerea colegului meu Huszar.

d-l Mircea Ghitea — director executiv Directia Tehnica

Se pot introduce cerintele privind sistemul calitatii, sistemul, de mediu si respectiv sistemul integral de
sanatate, iar celelalte aspecte privind procentul de subcontractare, si celelalte aspecte pe care le-afj
invocat nu pot face obiectul temei de proiectare, ele vor face obiectul contractului care fi postat odata cu
fisa de date si tema de proiectare a achizitiei publice, ele nu pot face obiectul temei de proiectare. In



acest moment se supuse spre aprobare tema de proiectare, dar vom tine seama de ce ceea ce afi
propus, la ceea ce inseamna redactarea caietului cadru in ceea ce priveste infiintarea comisiei
tehnico-economice pentru verificarea proiectelor si a celorlalte.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Multumim dl director, voi supune la vot modificarile propuse...

d-l Mircea Ghitea — director executiv Directia Tehnica

Modificarile privind sistemul de mediu si sanatatea pot fi introduse ca si cerinfe in tema de proiectare,
celelalte nu pot face obiectul temei de proiectare ci a contractului care va fi incheiat ca urmare a achizitiei
publice. Contractele de achizitie publica nu sunt supuse aprobarii Consiliului...

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Conditjile pot fi inscrise acum...

Daca-mi permiteti, nota justificativa care sta la baza procedurii de achizifie publica se intocmeste de catre
Biroul de achizitii publice, si face obiectul acelei comisii de monitorizare din care fac parte si consilieri si
ca atare aceste lucruri ar putea fi solicitate atunci in fisa de date ...

DI Huszar sunteti mulfumit?

d-l Huszar Istvan — consilier local



Da, sunt multumit, dar as vrea sa se intdmple asa cum am mentionat fiindca un alt exemplu, str. Izvorului
de ex. a fost proiectata in oglinda, n loc de curba la dreapta, a fost curba la stanga. Ce sa mai zic.

d-l Mircea Ghitea — director executiv Directia Tehnica

Pot fi intalnite deficiente ale proiectului, dar speram sa nu se mai intdmple.

d-l Claudiu Popa — consilier local

Poate pentru a fi evitate asemenea discuiii cel pufin in faza incipienta a acestui contract am avut o
propunere in comisie vi-a-vis de limitare in timp si impartirea in trei locuri a acestui proiect, a serviciului
de proiectare, este o suma foarte mare, se poate ridica la un milion de euro pe trei ani de zile. Consider
ca in aceste momente de criza este cel putin imprudent sa contractam pe trei ani de zile atata timp cat si
piata proiectarilor va fi afectata si pot aparea si alte probleme tehnice, de aceea propunerea a fost sa fie
doar pe un an de zile, iar urmatoarele doua contracte sa fie adaptate la problemele care pot aparea in
prima perioada a contractului si bineinteles adaptate la pret, vis-a-vis de piata de proiectare din domeniul
respectiv.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Alte discutii la material? Daca nu am sa supun prima data la vot propunerile d-I Huszar, cele pertinente cu
privire la 1ISO.

Cine este pentru? unanimitate
impotriva?

Abtineri?

Rog, Biroul consiliului local la intocmirea materialului sa insereze propunere.

Am sa supun la vot propunerea dl Popa cu privire la reducerea termenului de 3 la un an de zile.

Cine este pentru? 8 voturi

impotriva?



Abtineri? 15 voturi

Propunerea a cazut.

Supunem la vot materialul cu propunerea d-l Huszar.

Cine este pentru? 17 voturi
impotriva?

Abtineri? 7 voturi

d-l Huszar Istvan — consilier local

Multumesc colegilor pentru acceptarea propunerii, as dori sa se mentioneze si sa fie ingtiintata
acea comisie de monitorizate referitor la celelalte propuneri si insist asupra infiintarii unei comisii de
verificare a proiectelor respective. Asa cum a fost in perioada 2004 — 2008 cand fiecare partid si-a
desemnat un specialist care a verificat, a facut parte din acea comisie. Muliumesc.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Pct. 3. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea incheierii unui act aditional
la contractul nr. 878/30.09.2006 privind gestionarea directd a serviciului public ,intretinere si administrare
a 3 parcuri din municipiul Oradea, Parcul 22 Decembrie, Pacul Teiului si Parcul Piata Taranilor” de catre
Regia Autonoma Piete, Agrement si Salubritate Oradea cu tarifele pe care aceasta le va practica
incepand cu data de 01.08.2010, conform anexei nr. 1.

Discutii la material daca aveti stimati colegi? Daca nu, supun la vot materialul.

Cine este pentru? unanimitate

impotriva?

Abtineri?



Il D.M.P.F.l.

Pct. 4. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea actului aditional nr. 1 la Acordul de
Parteneriat nr. 72173/13.07.2009 incheiat intre municipiul Oradea si A.S.C.O. pentru implementarea
proiectului ,Reabilitare, modernizare si extindere pe verticala Centrul de Cazare Temporare nr. 1” Oradea
depus n cadrul Programului Operational Regional (2007 — 2013), Axa prioritard 3 — Imbunététirea
infrastructurii sociale, Domeniul major de interventie 3.2. — Reabilitarea/modernizare/dezvoltarea si
echiparea infrastructurii serviciilor sociale.

Discutii la material? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate
impotriva?

Abtineri?

Pct. 5. Proiect de hotarare si Raport de specialitate pentru aprobarea Proiectului Tehnic si actualizarea
bugetului proiectului ,Reabilitare, modernizare si extindere pe verticald Centrul de cazare temporara nr. 1
Oradea” si depunerea acestuia spre contractare catre Agentia de Dezvoltare Nord Vest.

Discutii la material daca sunt? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate
impotriva?

Abtineri?

Pct. 12. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea modificarii HCL 478/2009 si a
participarii Administratiei Sociale Comunitare Oradea, in calitate de partener, in cadrul proiectului ,SOCIO
— GIS. Parteneriat public — privat pentru imbunatatirea serviciilor sociale din Oradea prin crearea de harfi
sociale digitale si contractarea serviciilor sociale catre ONG-uri prin sistemul de vouchere.



Discutii? D-I Szabo, va ascult

Vorbim despre un proiect, care initial, era un parteneriat incheiat cu Directia de Dezvoltare Durabila si din
pacate ASCO, ca specialisti, a ramas afara din acest proiect, prin aceasta Hotarare de Consiliu Local de
fapt refacem problema, insa din titlu si din material lipseste punctul 3 care figureaza in parteneriat si nu
apare in text. Vorbesc de externalizarea serviciilor sociale. As completa punctul respectiv cu acest capitol.
Multumesc.

-l Delorean lon-lulius — pr: in inta

Multumesc d-I Szabo, dl. secretar se va ingriji ca aceasta modificare sa fie inclusa in material.

Cine este de acord cu pct. 12, cu completarea adusa de dl. Szabo? unanimitate

impotriva?

Abtineri?

Votam materialul cu propunerea?

Cine este pentru? unanimitate

impotriva?

Abtineri?

M. RESURSE UMANE

Pct.6. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea organigramei, statului de funcitii si a
numarului de personal pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Oradea si pentru Serviciul
Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor al Municipiului Oradea.



Discutii la material? D-I Corches.

-1 Dorin Corches — consilier local

Multumesc d-l presedinte. Referitor la acest material am observat ca este pentru prima daca cand se pare
ca si structura care promoveaza acest material nu e chiar de acord cu forma lui prezentata spre
aprobarea Consiliului Local, am observat din materialul respectiv, intr-adevar suntem de acord ca trebuie
facute reduceri dar, partea de Nota de fundamentare si poate chiar si materialul care a stat la baza
acestei hotarari sunt datate inainte de aparitia Ordonantei de Guvern din data de 02 iulie 2010, acesta
este un aspect. Un alt aspect pe care as dori sa-l semnalez, la inceputul sedintei ni s-a pregatit cateva
documente pe care am observat urmatorul lucru. Exista o corespondenta a Ministerului Administratiei si
Internelor, Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date semnata de chestorul
de politie dr. Manoliu Constantin si spune urmatorul lucru, este o recomandare a Ministerului. La aliniatul
1 spune urmatorul lucru: “Intrucat coordonarea constd in indrumarea in sens unitar a activitatilor
desfasurate in vedere aplicarii si realizarii obiectivelor si deciziilor, pentru a se obtine rationalizarea si
simplificarea activitatii, evitarea paralelismelor si incalcarii de atributii, in vederea realizarii unei mai bune
coordonari a activitatii, apreciem ca se poate lua in considerare organizarea componentei de Stare Civila
la nivel de Birou, nu la nivel de Compartiment”, este recomandarea Ministerului, iar pe organigrama apare
Compartimentul de Stare Civila. Acestea sunt doua aspecte care din punctul meu de vedere nu sunt
clare, dar vreau sa profit de faptul ca dl. director Seica este in sala, si inca o data repet ca in comisii s-a
dovedit faptul ca aparatul pe care I-a condus dansul pana la aceasta ora, nu este de acord cu forma
materialului, poate ca ne poate aduce cateva elemente lamuritoare in plus. Va multumesc dl. presedinte.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Alte discutii la material? DI. director.

D-I presedinte, stimati consilieri, aduc completarile la ceea ce am spus la sedintele pe comisii, si sustin
faptul ca aceasta nota de fundamentare anexa la material, este In mare parte nefundamentata juridic sau
cel putin cateva neconcordante, ma refer la desfiintarea postului de conducere, nu sunt sustinute juridic.
Am sa ma refer la aceste aspecte. Biroul Resurse Umane propune desfiintarea acestor posturi, inclusiv a
directorului de executie, in acest mod 50% din atributiile postului respectiv nu se efectueaza, dispar.
Vreau sa va anunt si sa probez cu documente ca nu este adevarat acest procent, si am rugat colegii de la
Resurse umane, in ce fel de program a facut masuratori la activitatea mea ca director si a colegilor mei
din care sa rezulte acea apreciere care ar putea determina desfiintarea acestor posturi. La fel este valabil
si pentru Serviciul de evidenta persoanelor. De asemenea, o chestiune foarte importanta se specifica in
aceasta notd de fundamentare ca aplicatiile informatice Tn institutia noastra au luat sfarsit. Este o
aberatie, pentru ca noi suntem in situatia in care pregatim implementarea cartii electronice de identitate,



si speram sa intre in vigoare de anul viitor si institutia este informatizata la toate nivelurile. Deci nu putem
spune asemenea aberatii care sunt consemnate in acest document. Mai sunt si alte chestiuni care nu
sunt justificate juridic, decat anumite articole de lege fara o sustinere tehnica in spatele acestui material
care se numeste Nota de fundamentare. Multumesc.

d-l Dorin Corches — consilier local

D-I presedinte, avand in vedere circumstantele, repet, e prima data cand compartimentul de specialitate
nu e de acord cu ceea ce s-a prezentat as propune amanarea materialului pana cand se va pune de
acord a executivului, dupa care putem rediscuta materialul. Este o propunere.

Stiu, mie Tmi pare rau ca nu ati facut propunerea aceasta inainte de votarea ordinii de zi si atunci atj fi
putut face aceasta propunere. Asa ca mai departe voi supune dezbaterii acest material, pentru ca asta
este. Am sa dau cuvantul d-nei viceprimar Biro.

d-na Biro Rozalia — viceprimar al municipiului Oradea

Multumesc. Stimate doamne si stimati domni consilieri, ag dori sa subliniez pozitia executivului, pentru
care am ficut aceste modificari. In primul rand am sa fac referire la ceea ce amintea dl. consilier Corches,
si citez: ,apreciem ca se poate lua in considerare”. Deci, acest lucru, dupa parerea mea inseamna ca ,ar
fi mai bine”. Sigur, exista si acea posibilitate de a ramane compartiment si de a raméane birou. Dvs. si prin
aprobarea dvs. stiti forate bine ca am redus semnificativ numarul de angajati din aparatul propriu si din
serviciile externalizate. Au fost anii aceia in care toate serviciile posibile le-am externalizat si unele dintre
ele dovedesc ca trebuie sa ramana externalizate poate ca altele nu. Dar, acele modificari si reduceri de
personal le-am facut timp de un an si jumatate, iar acum am ajuns in momentul in care si Ordonanta ne-a
obligat sa le facem. Pe acelasi principiu si aceeasi logica facem si aceste propuneri legate de evidenta
populatiei. Ne mai vorbind de faptul ca Ordonanta care a aparut acum reglementeaza foarte clar ca
putem avea Tn cadrul SEIP putem avea un angajat la 5.000 de locuitori. Este singurul serviciu externalizat
care in acest moment are mai mulii angajati decat prevede Ordonanta. La Politia Comunitara ne
fncadram si suntem mult sub numar, la Directia Programe cu Finantare Europeana ne incadram, deci
acesta este singurul. Motivatia nu este aceea ca SEIP nu va avea de lucru. In mod sigur va avea de
lucru, In mod sigur va trebui s& asigure servicii si mai de calitate. Ins&, suntem in situatia in care de acolo
de unde se mai poate reduce in continuare suntem obligafi sa o facem. Muliumesc.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta



Va rog frumos sa consemnati ca a venit dl. lle si are drept de vot.

d-l Nicusor Lapadatu — consilier local

In comisie am cerut reprezentantului de la Resurse Umane si ne prezinte pe ce s-a fundamentat
materialul respectiv, si ceea ce vad aici din punct de vedere juridic este lipsit de ..., sunt niste
recomandari, si intrebari si raspunsuri intre Primarie si acest domn chestor care nu are nimic cu un act
juridic. Am cerut sa ni se aduca nota de fundamentare intrucat cele doua, unitatea respectiva Directia
respectiva este subordonata, are dualism, si Ministerului de Interne si Primariei acum, si am cerut sa ni
se dea o nota de fundamentare la material. Nu am avut-o pana acuma.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Toata lumea a citit din articole, si din preambulul aceste scrisori a dl chestor in care spune asa: ca urmare
a adresei, si se insira o groaza de metodologii, nu are importanta, spune asa: ,dimensionarea numarului
de funcitii din aparatul serviciilor publice comunicare de evidenta a persoanelor, constituirea patrimoniului
si managementul resurselor umane, aprobata din Hotararea Guvernului nr. 2102 din 2004, cu modificarile
si completarile ulterioare, va comunicam AVIZUL de principiu ih ceea ce priveste reorganizarea Directiei
de Evidenta a Persoanelor a municipiului Oradea”, deci un material juridic se citeste de la cap la coada.
Nu partial cum imi convine mie, sau interpretez, ar fi bine. Poate ca as fi avut unele lucruri de castigat in
viata, dar din pacate nu asa merge. D-l Corches.

d-l Dorin Corches — consilier local

Nu as vrea sa fac foarte multe comentarii vis-a-vis de cum se citeste un material, dar I-as citi in intregime
dl presedinte. ..."va comunicam Avizul de principiu in ceea ce priveste reorganizarea Direciiei de evidenta
a persoanelor a municipiului Oradea, cu urmatoarele observatii: , care sunt stipulate aici....

Care nu sunt specificate, dl Corches, dar pot sa va spun ca de aceste observatii se poate {ine cont de ele,
nu au obligativitate. Daca doriti sa cititi, noi va dam pauza si nu aveti decat sa citi{i materialul de la cap la
coada. Aici este pe masa toti colegii mei, pot sa-I citeasca.



d-l Dorin Corches — consilier local

Va muliumesc frumos, sunt cateva recomandari, dintre care amintim si cea pe care am prezentat-o
anterior. Un material citit in intregime. Este un material pe care Il-ati pus la dispozitie in timp ce votam
ordinea de zi, dl. presedinte. Mulfumesc.

-l Delorean lon-lulius — pr: in inta

Va rog frumos, de la Directia Juridica, oamenii care sunt platiti ca sa ne spuna cum este cu chestia asta
juridica pana la urma, va rog frumos sa spuneti ce inseamna recomandare, ce inseamna aviz.

-na E ia Borbei — direct tiv Directia Juridic

Atata timp cat sunt recomandari, inseamna ca nu sunt cu caracter imperativ si nu sunt obligatorii. Atata
timp cat avem avizul de la INEP si avizul de la ANFP, vis a vis de functiile publice, cred ca totul este
foarte clar. In situatia in care din punct de vedere juridic nu era in regula nota de fundamentare, cele dou&
institutii abilitate, cred ca nu-si prezentau avizul favorabil. Multumesc.

d-l Dan Octavian — consilier local

Nu am obiceiul sa intervin foarte des insa nu am auzit pe nimeni de la Comisia juridica, sigur, cu exceptia
d-nei. viceprimar pronuntindu-se, insa am auzit de la toate comisiile vorbindu-se despre chestiuni
juridice, de aceea si Comisia economicd se va pronunta. In mod cert avem avizul comisiei, d- Seica a
invocat lipsa avizului Ministerului Administratiei si Internelor. Prin urmare aceasta obiectie a dansului nu
sta n picioare. Pe de altd parte vis a vis de recomandari, nici macar nu recomanda infiintarea unui
compartiment ci doar apreciaza. Prin urmare este un punct de vedere si nu este nici o recomandare. Asta
pentru a clarifica acest aspect. Pe de altd parte aceasta reorganizare nu are cum sa afecteze
functionarea Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor al municipiului Oradea pentru un
motiv relativ simplu, simpla schimbare a unei funciii sau disparitia functiei de director si infiintarea celei de
sef compartiment, serviciu, de birou, nu inseamna ca nu poate functiona acea institutie. Dimpotriva poate
functiona extrem de bine si eficient. De asemenea, la comisie am infeles ca dl. Seica are o problema
personala, se teme ca isi va pierde locul de munca. Eu cred, si doresc sa-l asigur sub acest aspect ca
poate nu va avea o functie de director, dar cu siguranta va putea munci in continuare linistit in acea
institutie pe o functie de conducere. Si lucrand in aceasta zona stie ca omul nu se cununa cu functia ci cu
sotia sau cu soful. Va multumesc.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta



Alte luari de cuvant? Nu sunt. Atunci supun la vot materialul asa cum a fost prezentat.

Cine este pentru? 18 voturi
impotriva? 1 vot

Abtineri? 6 voturi

Pct.7. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor al municipiului Oradea.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? 18 voturi

impotriva?

Abtineri? 7 voturi

Iv. DIRECTIA ECONOMICA

Pct.8. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea rectificarii bugetului municipiului
Oradea pe anul 2010.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate
impotriva?

Abtineri?

Pct. 9. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind modificarea Regulamentului privind regimul
finantarilor nerambursabile din fondurile bugetului local al municipiului Oradea pentru activitati non-profit
de interes local.



Discutii? Nu sunt.
Cine este pentru? unanimitate
impotriva?

Abtineri?

Pct. 13. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind majorarea prefului local al energiei termice
furnizate de catre SC Electrocentrale Oradea SA si a pretului de facturare la populatie.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate

impotriva?

Abtineri?

Pct. 14. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea modificarii Actului Constitutiv al
SC Compania de Apa Oradea SA.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate

impotriva?

Abtineri?

Pct. 15. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea modificarii Contractului de
Delegare a serviciului de alimentare cu apa si canalizare.

Discutii? Nu sunt.



Cine este pentru? unanimitate
impotriva?

Abtineri?

Pct. 16. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea tarifelor practicate de SC
Compania de Apa Oradea SA, pentru servicile de alimentare cu apa si canalizare pe teritoriul
municipiului Oradea.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate

impotriva?

Abtineri?

Pct. 17. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind modificarea tarifelor la Regia Autonoma de
Piete, Agrement si Salubritate Oradea.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate

impotriva?

Abtineri?

Pct. 18. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind modificarea organigramei la Regia Autonoma
de Piete, Agrement si Salubritate Oradea incepand cu 01.08.2010.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? 24 voturi



impotriva?

Abtineri? 1 vot

Pct. 25. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea Strategiei de tarifare pentru
serviciile de alimentare cu apa si canalizare prestate de operatorul SC Compania de Apa Oradea SA.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate

impotriva?

Abtineri?

V.A.L.O. CLADIRI

Pct. 10. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea repartizarii apartamentului nr. 23,
et. IV, din blocul ANL, situat in Oradea, b-dul. Stefan cel Mare, nr. 13, compus din 1 camera, in favoarea
d-nei Dobrin Corina

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate

impotriva?

Abtineri?

Pct. 24. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind modificarea ,Regulamentului privind
acordarea unor ajutoare financiare pentru sustinerea lucrarilor de protejare a imobilelor cu valoare
culturala de pe raza Municipiului Oradea” aprobat prin HCL 367/26.05.2010.

Discutii? Nu sunt.



Cine este pentru? unanimitate
impotriva?

Abtineri?

V. COMP. MANAGEMENT SPITALE

Pct. 11. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind acordul de principiu pentru desfiintarea
Spitalului de Pneumoftiziologie prin reorganizarea acestuia in secitii ale Spitalului Clinic municipal ,Gauvril
Curteanu” Oradea.

Discutii? DI. dr. Lapadatu, poftiti.

d-l Lapadatu Nicusor — consilier local

Primaria de la Oradea ar trebui sa mearga la Santandrei, a fost deschis acum de curand un asezamant,
si ar trebui sa vada ce inseamna mutarea unui astfel de asezdmant care se nu face de pe o zi pe alta. In
mod normal trebuia sa se vina un proiect, trebuia sa se vina cu niste lucrari la care sa participe atat un
proiectant pe cladiri de spitale si sd8 avem un aviz de la Directia de Sanatate Publica, Compartimentul de
epidemiologie. Comasarea acestui spital cu cel de boli infectioase este deocamdata tehnic, foarte greu de
facut. Si pana cand nu avem idée ce se intdmpla acolo este mai greu.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Alte luari de cuvant. Nu sunt. Atunci supun la vot materialul.

Cine este pentru? 16 voturi

impotriva?

Abtineri? 9 voturi

D-I secretar vrea sa faca o precizare.



d-l lonel Vila — secretar al municipiului Oradea

Va rog sa-mi dati voie sa fac urmatoarea precizare. La acest material dintr-o eroare de redactare, eroare
materiala, la modul de vot sunt trecute 18 voturi, vreau sa precizez, cu 14 voturi se voteaza, modificarea
este facuta si pe site.

-l Delorean lon-lulius — pr: in inta

Deci, materialul a trecut.

Pct. 28. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea statului de funcitii si organigramei
Spitalului Clinic de Psihiatrie Oradea.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate

impotriva?

Abtineri?

Pct. 29. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea statului de funcitii si organigramei
Spitalului Clinic Municipal ,dr.Gavril Curteanu” Oradea

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? 24 voturi

impotriva?

Abtineri? 1 vot

Pct. 30. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea statului de funciji si organigramei
Spitalului de Pneumoftiziologie Oradea.



Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? 23 voturi
impotriva?

Abtineri? 2 voturi

Pct. 31. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea statului de funciii si
organigramei Spitalului Clinic de Obstetrica Ginecologie Oradea.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? 24 voturi
impotriva?

Abtineri? 1 vot

VL. A.1.O. - TERENURI

Pct. 19. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea Planului de amplasament si
delimitare a imobilului cu suprafata de 8000 mp reprezentand teren proprietate publicd a Municipiului
Oradea aferent Cimitirului Evreiesc Neolog, situat in Oradea, str. Umbrei si transmiterea lui in
administrarea Regiei Autonome a Pietelor, Agrement si Salubritate — RAPAS Oradea.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate

impotriva?

Abtineri?



Pct. 20. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea Planului de amplasament si
delimitare pentru imobilele teren cu suprafata de 1.736 mp. si 130 mp. si concesionarea directa a
suprafetei totale de 1.866 mp teren, situat in Oradea, str. Piata Cetatii nr.1 in favoarea S.C. CETATEA
NOUA S.R.L., in vederea amenajarii unei parcari auto si zona "verde”.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate
impotriva?

Abtineri?

Pct. 21. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea Planului de amplasament si
delimitare a imobilului cu propunere de dezmembrare a numarului cadastral 21045 in LOT 1, LOT 2 si
LOT 3, teren situat in Oradea, Str.Fagarasului, in vederea constituirii unui drum de legatura intre Soseaua
de Centura a Municipiului Oradea si Str. Atelierelor.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate
impotriva?

Abtineri?

Pct. 22. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea Planului de amplasament si
delimitare pentru imobilele in suprafata de 288.589 mp si in suprafatda de 65.051 mp, reprezentand
terenul aferent Statiei de Epurare aflat in proprietatea publica a Municipiului Oradea .

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate

impotriva?

Abtineri?



Pct. 26. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea Planului de amplasament si
delimitare a imobilului, teren cu suprafata de 7000 mp a situat in Oradea, sos. Borsului nr. 22/D.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate
impotriva?

Abtineri?

Pct. 27. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea Planului de amplasament si
delimitare a imobilelor cu suprafata de 8605 mp, 1164 mp, 2082 mp, 2021 mp si 2262 mp, n vederea
realizarii unui drum de legatura intre str. Abatorului si Drumul de Centurd, a unei parcari publice si
modificarea conturului si suprafetei imobilului — PIATA OBOR — definut in administrare de RAPAS
Oradea.

Discutii? Nu sunt.

Cine este pentru? unanimitate

impotriva?

Abtineri?

Va rog cand intocmiti materialul Prefectura sa treceti metrii patrati pentru ca scrie doar mp

VIL. A.S.C.O.

Pct. 23. Proiect de hotarare si Raport de specialitate privind aprobarea organigramei, a statului de functji
si numarului de posturi ale Administratiei Sociale Comunitare Oradea, valabile incepand cu data de 01
august 2010.

Discutji? D-I Corches



d-l Dorin Corches — consilier local

Multumesc, dl presedinte, am analizat materialul 23 prezentat de catre ASCO, as cateva comentarii vis a
vis de Centrul de ingrijire de zi, cel de pe Traian Lalescu, pe care-l si cunosc. Acolo, inteleg ca din cele
17 posturi vor ramane doar 15 plecand un administrator si un educator. Paradoxul pe care-l vad eu,
ramane in schema tot un economist, cat si un contabil sef, contabil sef care din cunostiniele mele trebuia
reincadrat pe noua lege de salarizare a funcfjilor publice, poate d-na Borbei ne poate lamuri sub acest
aspect, in sensul in care intr-adevar sunt de acord cu faptul ca trebuiesc facute reduceri, dar sa pastrezi
pentru 15 persoane si un contabil si un contabil sef si pe de alta parte sa plece un educator cand este
vorba de un centru de zi pentru copii, asta este domeniul principal de activitate mi se pare un pic
nelalocul lor aceste reduceri, daca d-na Zita si d-na Borbei vis a vis de contabilul sef, daca ne poate
prezenta un punct de vedere.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Asteptam raspunsul d-nei directoare, dar inainte as dori sa va spun cu privire la incadrari sa dam
cuvantul dl Kover care este de specialitate.

d-na Kon k Zita — director executiv A

Centrul de zi este constituit in baza unei legi speciale, menite sa previna abandonul scolar, si totodata sa
mentina copilul in familia naturala. Acesta este scopul pentru care a luat fiinta in baza hotaréarii 1438 din
2004 acest centru. Cu privire la cele doua posturi reduce, de aceasta data permitefi-mi sa va aduc in
atentie ca, la postul de administrator am renuntat pentru a face economie de cheltuieli, am renuntat la
bucatarie si asiguram alimentarea celor 65 de tineri care participa la activitatea acestui centru pe serviciul
de catering. Prin aceasta reorganizare s-a putut face o economie de la 10 milioane pe luna la 7 milioane
pe copil. Deci, practice activitatea administratorului nu se mai justifica. Cu privire la postul de educator
pentru copii, la care faceti referire, trebuie sa va spun ca este vorba despre o persoana care are niste
referate datorita modului vicios in care s-a achitat de aceasta sarcina. Acesta a fost motivul nostru pentru
care am propus reducerea celor doua posturi.

d-l Dorin Corches — consilier local

Eu am inteles d-na director, intrebarea mea era una fireasca, in mod clar trebuiau facute aceste reduceri,
avem pentru ce {ine un contabil sef si un economist pentru acest aparat, acest centru de zi, nu era
suficient doar un economist, contabilul sef trebuia reincadrat.



d-na Zita Koncsek — director executiv ASCO

Cu privire la aceasta intrebare, trebuie sa va spun ca d-na contabila sefa este detasata la Clubul sportiv
municipal de 1 un an si jumatate, iar d-na economista isi va prelua toate sarcinile pe care le-a indeplinit
pana la aceasta ora sau le va indeplini pana la data de 1 august administratorul prin fisa postului.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Alte discutji? Nu sunt.

Cine este pentru? 22 voturi

impotriva?

Abtineri? 3 voturi

La “Diverse” doriti sa luati cuvantul stimati colegi?

d-l Nicusor Lapadatu — consilier local

As dori ca este sedinte extraordinare sa nu se mai tina de pe o zi pe alta.

d-l Delorean lon-lulius — presedinte de sedinta

Am inteles dl doctor, sper ca executivul si-a asumat, vreau sa va spun ca sedinta ordinara de Consiliu
Local se va tine in data de 26 iulie de la ora 14,00. Inchidem sedinta.



PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR,

Delorean lon-lulius lonel Vila

intocmit,

Teodora Silaghi



