
Participă următorii consilieri: d-l Bârsan Ioan, d-l Bonchiş Ioan, d-na Bunea Doina, d-l Câmpan Ioan,
d-na Coste Marina Adelina, d-l Dan Octavian, d-na Debelka Boglarka Lilla, d-na Dulca Camelia
Mariana, d-l Felea Adrian Ioan, d-l Filimon Teofil Laviniu, d-l Huszar Istvan, d-l Kis Gabor Ferenc,
d-l Lascu Tudor Sebastian, d-l Manea Mihai, d-l Mălan Mircea, d-l Mohan Aurel George, d-l Negrean
Daniel Dumitru, d-na Popescu Anca Magdalena, d-l Pușcaș Cristian, d-l Ritli Laszlo Csongor, d-l
Sarkozi Zoltan, d-l Stângă Adrian, d-l Szabo Jozsef , d-l Tau Ioan, d-ra Vig Hajnalka Ildiko, d-l Vulcu
Daniel Sorin.

Lipsesc motivat: dl Lascu Sebastian, dl. Tau Ioan, dl. Szabo Jozsef

Invitaţi: d-nul Eduard Florea - city manager, d-na Nadia Haș - director executiv Direcția Economică,
d-nul Popa Dan Lucian - director adjunct A.I.O., d-na Lipoveanu Adriana-Aurora - Instituţia Arhitectului
Şef, d-nul Mircea Ghitea - Direcţia Tehnică, d-nul Marius Moş - director executiv D.M.P.F.I., d-na Arina
Moş - director A.S.C.O., d-nul Csuzi Istvan - director OTL, d-na Delia Ungur - manger general
Eurobusiness Parc Oradea SA, reprezentanţii regiilor, mas-media, etc.

Dl Ionel Vila - secretar al Municipiului Oradea

D-nelor consilieri, d-lor consilieri fiind-că este prima ședință din acest an vă rog să-mi dați voie să vă spun
La mulți ani!, multă sănătate, bucurii, împliniri și mult succes în activitatea dumneavoastră și a familiilor
dumneavoastră.

Ședința extraordinară a Consiliului Local a fost convocată pentru azi vineri 8 ianuarie 2016, din totalul de
26 de consilieri locali în funcție, sunt prezenți astăzi 21, lipsesc motivat Lascu Sebastian, Tau Ioan și
Szabo Jozsef, iar d-nii consilier Dan Octavian și Filimon Teofil întârzie, ne-au comunicat telefonic că
întârzie sperând să ajungă la ședința noastră din acestă zi. În aceste condiții ședința este legal
constituită, se pot adopta hotărâri cu 14 voturi și cu majoritate calificată. Dau cuvântul președintelui de
ședință pentru ordinea de zi.

Dl Bârsa Ioan - președinte de ședință

Mulțumesc d-le secretar, La mulți ani dragi colegi, stimați invitați la fel la mulți ani, celor care
poartă numele de ioana, ion, încă o dată la mulți ani.

Aveți borderoul în față. Supun la vot borderoul pe care-l aveți în față.

Cine este pentru? Unanimitate pentru

Împotrivă?

Abțineri?

PUNCTUL 1. Proiect de hotărâre şi Raport de specialitate privind aprobarea acoperirii
definitive a deficitului pe secţiuni, la sfârşitul exerciţiului bugetar al anului 2015.

Dacă dorește cineva să intervină? Nu. Supun la vot.



Cine este pentru? Unanimitate pentru

Împotrivă?

Abțineri?

DIRECȚIA TEHNICĂ

PUNCTUL 2. Proiect de hotărâre şi Raport de specialitate privind aprobarea încheierii
unui act aditional la Contactul de delegare a gestiunii serviciului public de salubrizare a
Municipiului Oradea prin concesiune nr. 106.588/2008, prin introducerea de suprafeţe noi (alei,
trotuare, rampe, străzi, pista de biciclete, pasaje) pentru prestarea activităţii de salubrizare
stradală şi deszăpezire, conform anexei nr. 1 şi nr. 2.

Dacă dorește cineva să intervină? Nu. Supun la vot.

Cine este pentru? Unanimitate pentru

Împotrivă?

Abțineri?

DIRECȚIA ECONOMICĂ

PUNCTUL 3. Proiect de hotărâre şi Raport de specialitate privind aprobarea reţelei
şcolare a unităţilor de învăţământ preuniversitar din municipiul Oradea pentru anul şcolar 2016 -
2017.

D-na Bunea Doina - consilier local

Aici aș avea o problemă cu liceul Șaguna și Traian Vuia binențeles că vom fi de acord cu materialul, dar
am dori ca după un an de zile, să vedem după un an de școlarizare să vedem dacă într-adevăr a fost
benefică hotărârea noastră de astăzi sau nu. Să se facă o evaluare a situației școlare de început și de
sfârșit de an școlar și să vedem care este situația. Eu aș vrea să fiu liniștită din acest punct de vedere.

Dl Ilie Bolojan - primarul Municipiului Oradea

Viitorul executiv sunt convins că v-a face acest raport fără nici un fel de problemă, trebuie să fim deschiși
stimați colegi. Una din problemele pe care le au aproape toate marile orașe din partea de vest a
României este acela a unui deficit al forței de muncă calificată pentru economia locală. Există o presiune
reală pe angajatori, pe forța de muncă pentru a asigura meseriași. Și foarte pe scurt deci ingineri foarte
bine pregătiți, oameni care au calificări de a lucra pe mașini și așa mai departe. Această fuziune are în



vedere constituirea în Oradea a unei școli de meserii. Practic în baza unor negocieri pe care le vom avea
în perioada următoare cu Inspectoratul Școlar urmează să aprobăm un plan pe următorii patru cinci ani
de zile, prin care treptat, treptat în această școală să avem numai clase de profesională. Deci dacă astăzi
există atât clase de liceu cât și clase de seral dar și de profesională vom ajunge treptat, treptat să fim o
școală de meserii. Această școală de meserii este gândită după modelul învățământului dual, avem în
România un bun exemplu Școala Cronșa de la Brașov, o echipă de profesori delegate de Inspectoratul
Școlar. Am fost în Germania prin intermediul sindicatelor și vreau să mulțumesc BNS-ului că ne-a
asigurat aceste contacte, a studiat un model de școală în Germania care asigură astfel de meserii și
dorim fără să inventăm noi alte lucruri să implementăm acest model. Deci el se va face împreună cu
Inspectoratul Școlar, urmează să avem un plan de investiții în această locație în care să avem un internat
dotat, reabilitat, săli de clasă foarte bine puse la punct, să avem în conducerea în consiliul de
administrație nume reprezentanți ai pricipalelor companii din Oradea - cei mai mari angajatori, care vor
finanța și ei această școală vor finanța dotarea laboratoarelor, vor oferi burse elevilor care sunt acolo, iar
succesul acestei școli va fi asigurat cred că de următorul fapt. În primul rând să aibă un număr, să existe
o atractivitate pentru această școală dovedită și în al doilea rând cei care absolvă această școală să aibă
o meserie și din 10 absolvenți 9 să fie angajați la companiile care i-au pregătit. Înseamnă că va fi un
învățământ de succes. Dar la modul foarte deschis nu ne putem face iluzii că de pe un an pe altul se va
putea face ceva. Gândiți-vă că noi vom începe partea de pregătire în această primăvară, în cursul verii
cei care predau acolo trebuie să meargă la principalele companii din Oradea să vadă ce se produce să se
recalifice practic, nu mai putem preda aceleași materii de acum 20 de ani care nu mai au corespondență
în piața reală. Deci dacă se lucrează pe mașini unelte nu știu cu comandă numerică trebuie predată
această meserie. De exemplu. Deci va fi o recalificare a corpului profesoral, da e adevărat și asta a fost și
dicuția cu Inspectoratul și rezerva Inspectoratului, unii profesori treptat, treptat nu-și vor mai regăsi
materiile în curicula acestei școli. Va trebui să fie redistribuiți la alte școli din Oradea. Aceasta este
realitatea. Vom avea probabil mai mulți ingineri acolo, vor fi mai puține ore de învățământ teoretic, dar
dacă vrem să formăm meseriași, iar cei care într-adevăr, treptat treptat, v-am mai spus nu va fi un șoc de
pe o zi pe alta, nu acesta este planul, urmează să fie redistribuiți. Cred că e un proiect important pentru
orașul nostru pentru că aș dori ca orașul să fie remarcat și prin faptul că într-adevăr susține adaptarea
învățământului la realitate. Și alte două proiecte cu care suntem în discuție cu Inspectoratul Școlar, avem
Liceul Șilăr, liceul de limbă germană, dar el este doar cu numele Liceul German pentru că cei mai mulți
profesori nu predau în limba germană. Trebuie să susținem financiar inclusiv Municipiul Oradea aducerea
de profesori care sunt nativi germani, care predau numai în germană, am spus și am făcut acestă ofertă
suntem dispuși să plătim cursuri de limbă germană pentru cei care predau acolo, dar dacă după doi ani
de zile nu sunt în stare să predea în limba germană trebuie să plece de acolo, pentru că n-o să
investească Municipiul Oradea bani în calificarea unor oameni care după aceea nu mai sunt în stare să
predea, trebuie să susținem acel proiect de învățământ în limba engleză și în momentul în care se
finalizează și se dă în funcțiune și al doilea corp de clădire de la campusul de la Partenie Cosma un etaj
de acolo poate să fie pus la dispoziția acestei entități, dezvoltată sau pe lângă Partenie Cosma sau într-o
formă de parteneriat public-privat în așa fel încât deci să avem toată paleta de calificări, de abilități pentru
ca să fim un oraș competitiv și din punct de vedere al resurselor umane. Acestea sunt rațiunile pentru
care am susținut acest proiect și vreau să mulțumesc Inspectoratului pentru că în cele din urmă după
discuțiile pe care le-am avut cu dânșii am căzut de acord asupra acestei propuneri și am primit avizul
care este anexă cred la materialele dumneavoastră și urmează ca în perioada următoare să negociem cu
Inspectoratul planul de școlarizare de la această școală. Vă mulțumesc.

Dl Bârsan Ioan - președinte de ședință



Mulțumesc d-le primar, dacă mai sunt discuții? Dacă nu supun la vot.

Cine este pentru? Unanimitate pentru

Împotrivă?

Abțineri?

PUNCTUL 6. Proiect de hotărâre şi Raport de specialitate privind aprobarea revocării H.C.L. nr.
908 şi 930 din 2015.

Discuții? Dacă nu sunt supun la vot.

Cine este pentru? Unanimitate pentru

Împotrivă?

Abțineri?

PUNCTUL 7. Proiect de hotărâre şi Raport de specialitate privind aprobarea modificării începând
cu ianuarie 2016 a tarifelor la serviciile de salubritate prestate de societatea RER Ecologic Service
Oradea SA.

Discuții? Dacă nu sunt supun la vot.

Cine este pentru? Unanimitate pentru

Împotrivă?

Abțineri?

PUNCTUL 8. Proiect de hotărâre şi Raport de specialitate privind aprobarea numirii auditorului
financiar - societatea Audite Contrest SRL la societatea Administraţia Domeniului Public SA.

Discuții? Dacă nu sunt supun la vot.

Cine este pentru? Unanimitate pentru

Împotrivă?

Abțineri?



III. DIRECȚIA PATRIMONIU IMOBILIAR

PUNCTUL 4. Proiect de hotărâre şi Raport de specialitate privind stabilirea componenţei şi a
atribuţiilor Comisiei de analiză a solicitărilor de locuinţe fond de stat şi locuinţe aflate în
proprietatea privată a municipiului Oradea, administrate de Direcţia Patrimoniului Imobiliar Oradea

Dl. Stângă Adrian - președinte de ședință

Avem o propunere în sensul de a lărgi membrii comisiei cu încă doi consilieri locali și mă bazez pe
următorul aspect. Anul trecut și în anii anteriori în partea de AIO chiar pe aceste segmente am avut o
serie de probleme și prin urmare în calitate de consilier local consider că am fi mult mai aproape și am
eradica apariția acestor probleme. Mulțumesc frumos.

Dl Huszar Istvan - viceprimar al Municipiului Oradea

Mulțumesc domnule președinte. Deci această comisie este o comisie de lucru care analizează. Oricum
v-a intra înspre aproare lista în Consiliul Local. Deci este o comisie de lucru.

Dl Stângă Adrian - consilier local

Îmi mențin în continuare propunerea tocmai la analiză au fost probleme și în anii anteriori. Mulțumesc.

Dl Bârsan Ioan - președinte de ședință

Dacă nu mai sunt alte discuții sunt supun la vot propunerea d-lui consilier.

Cine este pentru? 6 voturi pentru

Împotrivă? 15 voturi împotrivă

Abțineri?

Dl Ritli Ladislau - consilier local

O completare aș avea la acest material, acolo unde sunt nominalizați membrii comisiei la
viceprimar aș dori să completăm cu o sintagmă: viceprimarul care are în subordine Direcția Patrimoniu
Imobiliar. Așa au fost formulate și celelalte hotărâri de până acuma.



Dl Ionel Vila - secretarul Municipiului Oradea

Da am luat act domnule consilier, atunci când facem hotărârea vom ține cont de propunerea
dumneavoastră, care este agreată de executiv. Mulțumim.

Dl Bârsan Ioan - președinte de ședință

Mulțumim d-lui secretar. Supun la vot materialul așa cum este pe borderou.

Cine este pentru? unanimitate de voturi pentru

Împotrivă?

Abțineri?

PUNCTUL 5. Proiect de hotărâre şi Raport de specialitate privind stabilirea componenţei
şi a atribuţiilor Comisiei sociale de analiză a solicitărilor de locuinţe sociale şi de locuinţe pentru
tineri construite din fondurile ANL,   aflate în administrarea  Direcţiei Patrimoniu Imobiliar.

Dl Ritli Ladislau - consilier local

Aceea-și propunere și în cadrul acestei comisii - viceprimarul care are în subordine Direcția Patrimoniu
Imobiliar.

Dl Ionel Vila - secretarul Municipiului Oradea

Da am luat act.

Dl Bârsan Ioan - președinte de ședință

Mulțumim. Supun la vot materialul.

Cine este pentru? unanimitate de voturi pentru

Împotrivă?

Abțineri?

Dl Ilie Bolojan - primarul Municipiului Oradea



Stimați colegi, următoarea ședință de consiliu, ședința ordinară, v-a fi organizată în data de 19 ianuarie
2016 dată la care Eurobusiness, fostul Eurobusiness, a negociat semnarea contractului cu investitorul
german, cu partenerul german din parc, dânșii sunt aici și atunci trebuie să aprobăm contractul efectiv
pentru că am dat un acord de principiu la ultima ședință, iar cel mai probabil în data de 3 februarie vom
avea o ședință extraordinară, este un termen limită impus de legislația națională pentru aprobarea
bugetelor și atunci probabil nu va mai fi altă ședință în acest interval. Dacă nu intervin alte chestiuni. Deci
data de 19 ianuarie ședința ordinară din această lună și data de 3 februarie aprobarea bugetului.
Mulțumesc.

Dl Bârsan Ioan - președinte de ședință

Mulțumim d-lui primar. Dacă mai sunt alte discuții la capitolul diverse? Dacă nu declar ședința închisă și
vă urez încă o dată La mulți ani!

Preşedinte de sedinţă Secretar al Municipiului Oradea

Ioan Bârsan Ionel Vila

Întocmit: Dorina Negruț


